
         

                                              

   
 

L’Agenzia Formativa Per-Corso Srl Impresa Sociale (n. cod.accr. OF0050) capofila di A.T.S con Formatica Scarl e 

Termoidraulica Corrieri srl, in attuazione dell’Avviso pubblico per la concessione di finanziamenti ex art. 17 comma 1 lett. a) 
della L.R. 32/2002 per percorsi formativi (Filiera “Casa e Costruzioni”), approvato con D.D. n. 7852 del 10/04/2024, a valere 

sul PR FSE+ Toscana 2021-2027, a seguito dell’ammissione a finanziamento, con D.D. n. 24675 del 06.11.2024, del progetto 
acronimo O.T.EL titolo Operatori Termoidraulici ed Elettrici (codice progetto 318341) organizza il percorso formativo 
 

Addetto alla preparazione, istallazione, manutenzione e controllo degli 
impianti termoidraulici e simili (407)   

Matricola 2025LM0239 

 
Il corso è interamente gratuito in quanto finanziato dalla Regione Toscana con risorse a valere sul PR FSE+ Toscana 2021-2027 e inserito nell’ambito di 

Giovanisì (www.giovanisi.it), il progetto della Regione Toscana per l’autonomia dei giovani. 
 

DESCRIZIONE DEI CONTENUTI: 

Il corso si articolerà secondo i seguenti contenuti: 
Lavorare in sicurezza: normativa e comunicazione, Nozioni e tecniche di 
gestione, Impiantistica: materiali, strumenti e lavorazioni, Gli impianti 
termoidraulici, Gli impianti idrosanitari, Gli impianti di condizionamento, Gli 
impianti a risparmio energetico. 

COMPETENZE PROFESSIONALI: 

I partecipanti saranno in grado di: 
ADA/ UC Controllo degli impianti termoidraulici e simili (2169) 
Saper effettuare la verifica degli impianti termoidraulici, di condizionamento, 
raffrescamento, climatizzazione, refrigerazione ed altri impianti simili, finalizzata 
al collaudo positivo dello stesso nel rispetto degli standard di sicurezza ed 
efficienza. 
ADA/ UC Installazione degli impianti termoidraulici e simili (2170) 
Saper installare gli impianti termoidraulici, idrosanitari, di condizionamento, 
raffrescamento, climatizzazione, refrigerazione, etc. come definito da progetto e 
secondo le istruzioni tecniche dei costruttori e/o dei progettisti nel rispetto delle 
norme di sicurezza del settore. 
ADA/ UC Manutenzione degli impianti termoidraulici e simili (2171) 
Saper effettuare la manutenzione degli impianti termoidraulici, idrosanitari, di 
condizionamento; raffrescamento, climatizzazione, refrigerazione ed altri 
impianti simili, al fine di rendere il funzionamento in condizione ottimale di 
efficienza e sicurezza di esercizio.  
ADA/ UC Preparazione e organizzazione del processo di realizzazione degli 
impianti termoidraulici e simili (2172) 
Saper pianificare le fasi del lavoro assegnato predisponendo gli spazi di lavoro, 
preparando gli strumenti e verificando i macchinari al fine di realizzare un 
impianto termo-idraulico e simili. 

SBOCCHI OCCUPAZIONALI: 

Può trovare impiego presso enti pubblici, privati e imprese, o avviare un'attività 
in proprio. Spesso ha un iter lavorativo che inizia come dipendente per poi 
diventare un artigiano titolare di piccola impresa. Trova molta richiesta sul 
mercato del lavoro, specie se le sue capacità sono state arricchite ed affinate da 
una buona esperienza lavorativa. 

STRUTTURA DEL PERCORSO 
FORMATIVO E FREQUENZA: 

Il corso prevede n° 900 ore totali, di cui n° 253 ore di aula, n° 347 ore di 
laboratorio, n° 30 ore di orientamento collettivo/individuale (se presente 
specificare) e n° 270 ore di stage in aziende del settore.  
Le lezioni potranno svolgersi in orario 9/13 e/o 14/18 dal lunedì al venerdì. 

La percentuale di frequenza obbligatoria è 70% ore complessive dell’intervento 

formativo e all’interno di tale percentuale, per almeno il 50% delle ore di attività 
di stage in azienda ai sensi del D.G.R 988/2019 sez. B1.5. 
 
I progetti prevedono un’indennità di frequenza pari a 3,50 € per ora di formazione 
per ciascun allievo, al netto delle ore di FAD asincrona e stage. L’indennità di 
frequenza è corrisposta solo a chi ha ottenuto l’attestazione finale prevista dal 

http://www.giovanisi.it/


 

 

 

percorso frequentato (o abbia assolto alla frequenza minima prevista dal 
percorso), nel limite massimo di euro 250,00 e fino ad esaurimento delle risorse 
indicate nell’avviso. L’importo previsto ai fini dell’indennità così come 
sottoindicato, per ogni singolo progetto, non può in nessun caso essere superato. 
 
Si prevedono buoni pasto e/o di rimborsi per il vitto e spostamento per tutti i 
partecipanti.  

NUMERO DI ALLIEVI PREVISTO: 15 

REQUISITI DI ACCESSO DEGLI 
ALLIEVI: 

I destinatari degli interventi formativi sono persone disoccupate e inattive in 
possesso di una Qualifica triennale di Istruzione e Formazione Professionale 
(3EQF) oppure che abbiano compiuto la maggiore età. 

PERIODO DI SVOLGIMENTO: Aprile 2025 – Marzo 2026 

SEDE DI SVOLGIMENTO: 
Il corso si svolgerà presso le aule e i laboratori delll’Istituto Sismondi Pacinotti in 
Via Aldo Moro 11, Pescia (PT) 

PROVE FINALI E MODALITÀ DI 
SVOLGIMENTO: 

L’esame finale per il rilascio di attestato di qualifica sarà articolato dalle seguenti 
prove: un test conoscitivo integrato a risposta chiusa, una esercitazione 
applicativa in laboratorio per ogni ADA/UC e un colloquio individuale. 

CERTIFICAZIONE FINALE: 

Al termine del percorso sarà svolto l’esame finale per il rilascio della qualifica di 
“Addetto alla preparazione, istallazione, manutenzione e controllo degli 
impianti termoidraulici e simili”- livello 3 EQF. In caso di superamento parziale 
dell’esame sarà rilasciato un certificato di competenza relativo alle AdA/UC di 
cui il candidato avrà dimostrato il possesso. 
 
L'ammissione all'esame finale è subordinata alla frequenza minima obbligatoria 
dei partecipanti che abbiano frequentato almeno il 70% del monte ore 
complessivo (del percorso formativo e, all’interno di tale percentuale, almeno il 
50% delle ore di stage, laddove previsto)  e all'ottenimento di un punteggio 
medio almeno sufficiente (60/100) nelle verifiche intermedie. 

RICONOSCIMENTO CREDITI: 

In fase di accesso al percorso di formazione potranno essere riconosciuti crediti 
formativi derivanti dal possesso di attestazioni, titoli, qualificazioni coerenti con 
lo standard professionale oggetto del percorso ai sensi della D.G.R. 988/2019 
sez. B.1.3. 

MODALITA’ DI ISCRIZIONE 

Le iscrizioni saranno aperte dal 02/04/2025 al 21/04/2025. 
Per iscriversi è necessario compilare la domanda d’iscrizione della Regione 
Toscana reperibile c/o agenzia Percorso in via del Brennero 1040 n/k 55100 
Lucca e sul sito https://www.per-corso.it/ 

Documenti da allegare alla domanda di 
iscrizione 

Domanda di iscrizione della Regione Toscana firmata e compilata, documento di 
identità in corso di validità e codice fiscale. Per i cittadini extracomunitari si 
richiede inoltre permesso di soggiorno e attestazione linguistica rilasciata da enti 
certificatori autorizzati atti a dimostrare il livello di conoscenza della lingua 
italiana posseduto. Livello richiesto A2. Qualora il candidato non possegga o non 
sia in grado di presentare la certificazione richiesta, dovrà sostenere una prova 
scritta e un colloquio al fine di dimostrare la conoscenza della lingua italiana in 
riferimento al Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza delle 
lingue (QCER), come indicato sopra, in base al livello EQE della qualificazione da 
conseguire. DGR 988/19 ss.mm.ii. 

Scadenza delle iscrizioni 21 aprile 2025 

Modalità di selezione degli iscritti 

La selezione dei candidati avverrà sulla base dei principi generali previsti dalla 

DGR n. 610/2023 e ss.mm.ii (qualora il numero di domande ammissibili superi di 

oltre il 20% quello dei posti previsti): trasparenza, coerenza, obiettività, 

adeguate modalità di verifica delle attitudini del candidato. 

Il percorso prevede: 



 

 

 

- Prova scritta (domande chiuse a risposta multipla) in cui si verificherà il 

possesso di alcune competenze di base relative al settore oggetto del corso 

(Punteggio in 100/100 soglia di superamento 60/100 peso della prova 40%). 

Punti assegnati in selezione 40 su 100; 

- Colloquio di verifica della motivazione teso a comprendere le reali motivazioni 

e le concrete possibilità di frequenza del corso e di analisi delle prove scritte 

(Punteggio in 100/100 soglia di superamento 60/100 peso della prova 60%). 

Punti assegnati in selezione 60 su 100. 

Qualora si determini parità di punteggio tra due candidati si prevede: 

1. priorità per soggetti svantaggiati con disabilità non preclusiva per lo 

svolgimento delle competenze in uscita 

2. priorità di accesso alle donne 

3. se non ci saranno candidature di cui ai punti 1 e 2 verrà data priorità al 

soggetto anagraficamente più anziano 

Informazioni: 
Per informazioni e raccolta iscrizioni: 0583/333305, 

Dal lunedì al venerdì 9.00-13.00, 14.00-17.30. 

Referente: Linda Paladini – 391/4547702 – l.paladini@per-corso.it 

 
 


